Bi'SS

BUSINESS SOFTWARE SOLUTIONS

Junior Softwareentwickler (m/w)
Schwerpunkt JAVA/JEE

lhre Aufgaben:

» Konzeption, Entwicklung und Anpassung netzbasierter Softwareprodukte

» Anpassung und Integration der Softwareprodukte bei unseren Kunden

» Analyse und Einschatzung neuer Komponenten, Werkzeuge und Technologien
» die laufende und systematische Verbesserung unserer Entwicklungsplattform

Was wir von lhnen fachlich erwarten:

» erste Erfahrung als Softwareentwickler in Java Projekteneine solide Know-how-Basis (Grundlagen der
theoretischen Informatik, Software Engineering, Architektur und Design,
Software-Projektmanagement)

» einen technisch orientierten Studienabschluss (Informatik, Mathematik, Physik) oder eine vergleichba-
re Ausbildungpraktische Erfahrung in der Entwicklung von Intranet- und Internet-Anwendungen

» eine solide Know-how-Basis (Software Engineering, Architektur und Design,
Software-Projektmanagement)

Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

Zertifizierung als Java-Entwickler oder Architekt winschenswert

Kenntnisse in Linux, Python, HTML, JavaScript, Web 2.0, JSP sind von Vorteil

die Fahigkeit, sich zielgerichtet in neue Technologien und Werkzeuge einarbeiten zu kénnen
analytische Fahigkeiten, hohes Abstraktionsvermégen und ausgepragte Problemlésungskompetenz
Kenntnisse in den Bereichen OOA und OOD inkl. Nutzung der UML

Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

qualitativ hochwertige Arbeit

Reisebereitschaft fir Projekteinsatze bei unseren Kunden
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Was wir von lhnen menschlich erwarten:

» das selbstédndige und verantwortungsvolle Lésen von Aufgabenstellungen
» ausgepragte Ergebnis- und Kundenorientierung

» Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit

» Teamfahigkeit

» dass Qualitat und Eleganz wichtige MaB3stébe Ihrer Arbeit sind

Was wir lhnen bieten:

das Arbeiten in einem aufgeschlossenen, jungen Team

interdisziplinare Aufgabenstellungen auf hohem Niveau

Zusammenarbeit mit internationalen Partnern

Projekte fUr international renommierte Unternehmen

Vorteile kurzer Wege und schneller Entscheidungen

kreatives Arbeitsklima, offene Kommunikationsstrukturen und partnerschaftliches Miteinander.
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